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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

O G G E T T O:
Bando per l'accesso al lavoro a tempo determinato del personale insegnante degli Istituti di Formazione
Professionale della Provincia Autonoma di Trento per l'anno formativo 2011/2012. (Regolamento di
attuazione approvato con Decreto del Presidente della Giunta Provinciale 14 ottobre 1998, n.26/98Leg).

Il giorno 27 Aprile 2011 ad ore 09:35 nella sala delle Sedute 
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si è riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE

sotto la presidenza del

PRESIDENTE
Lorenzo Dellai

Presenti:
VICE PRESIDENTE
Alberto Pacher

ASSESSORI
Marta Dalmaso

Mauro Gilmozzi

Lia Giovanazzi Beltrami

Tiziano Mellarini

Alessandro Olivi



Franco Panizza

Assenti:

Ugo Rossi

Assiste:
LA DIRIGENTE
Patrizia Gentile

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta
 LA GIUNTA PROVINCIALE
- Visto l'art. 37 della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 (Revisione dell'ordinamento del personale della
Provincia Autonoma di Trento) unitamente al corrispondente D.P.P. 12 ottobre 2007 n. 22-102/Leg.
concernente il "Regolamento per l'accesso all'impiego presso la Provincia autonoma di Trento e per la
costituzione, il funzionamento e la corresponsione dei compensi delle commissioni esaminatrici";
- visto l'art. 4, comma 2, del Regolamento concernente "Disposizioni in materia di accesso all'impiego
presso la Provincia Autonoma di Trento relative al personale insegnante della formazione professionale e
delle scuole dell'infanzia ed al personale non docente della scuola e istituti di istruzione elementare e
secondaria" (D.P.G.P. 14.10.1998 n. 26-98/Leg);
- vista la legge provinciale 07 agosto 2006, n. 5;
- vista la legge provinciale 30 luglio 2010, n. 18 (Disposizioni in materia di personale insegnante) che
proroga di un anno le graduatorie relative al reclutamento del personale docente delle istituzioni formative
provinciali con rapporto di lavoro a tempo determinato in scadenza nell'anno 2010, e sospende l'attuazione
dell'art. 95 comma 1 della Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5;
- considerata la prossima approvazione del Regolamento sui piani di studio provinciali di cui all'art. 55 della
Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5: "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino", si
ritiene opportuno limitare la durata delle graduatorie ad un anno formativo;
- considerata l'eventuale introduzione dei nuovi piani di studio si provvede, ove necessario, a definire la
corrispondenza tra vecchie e nuove discipline di insegnamento;
- visto il Decreto Leg.vo 11 aprile 2006, n. 198 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro;
- vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge - quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle
persone handicappate) come modificata dalla legge 21 maggio 1998, n. 162;
- vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 (Norme per il diritto al lavoro dei disabili);
- vista la legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23 e successive modificazioni (Principi per la
democratizzazione, la semplificazione e la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in
materia di procedimento amministrativo);
- visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa);
- visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali);
- vista la delibera della Giunta Provinciale n. 2830 del 29 dicembre 2006, la quale determina l'ammontare
della tassa di ammissione alle procedure indette dalla Provincia Autonoma di Trento;
- informate le organizzazioni sindacali rappresentative;
- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge,

d e l i b e r a

1) di approvare le modalità per la presentazione delle domande per l'accesso al lavoro a tempo determinato
del personale insegnante negli Istituti di Formazione Professionale della Provincia Autonoma di Trento per
l'anno formativo 2011/2012, quali risultano dal testo allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione;
2) di disporre la pubblicazione di questa deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Trentino-Alto
Adige e di dare atto che dalla data di pubblicazione della stessa decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di inclusione nelle graduatorie per l'accesso al lavoro a tempo determinato del
personale insegnante degli Istituti di Formazione Professionale Provinciali;



3) di dare atto che avverso le modalità di cui al punto 1) è esperibile ricorso al Tribunale regionale di
giustizia amministrativa di Trento o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente
entro 60 o 120 giorni dalla data della loro approvazione.
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