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Mirésevini éshté njé pérshéndetje e pérzemért
dhe njé boté mikpritjeje
gé edhe né jetén e pérditshme
nénvizon kénagésiné e njé takimi,
e njé njohjeje
té cliroje até qé pérshéndesim nga cdo njési ndrojtjeje
dhe ti’ japé kénagési ne marrédhéniet e komunikimit.

Mirésevini éshté titulli

gé kemi dashur t&€ mbajmé

edhe pér kété edicion té ri té tekstit
sepse éshté njé mesazh gé hap dyert e komunikimit,
dhe né kété rast ka té béjé me prindérit

e vajzave dhe djemve

gé po hyjné pér heré té paré
né kopshtin e fémijéve

pér té ndérmarré rrugén e dijes

dhe té bashképunimit.
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Prezantimi

E para
"Mirésevini"
lindi né vitin
2002

dhe sot
ndérron
pamjen

Né vitin 2002 lindi ideja e paré pér té véné né
dispozicion njé broshuré té koncentruar mbi
eksperiencén e hyrjes pér heré té paré té
fémijéve né kopsht, si ajo e fillimit té vitit
shkollor, ku e gjithé shkolla ( ashtu edhe
kopshti) vihen né lévizje, ashtu edhe gjaté vitit
shkollor ku fémijét gjejné njé ambient
karakteristik. Situata té ndryshme, por gé
gjithmoné kané nevojé pér kujdes dhe ndjekje
graduale. Objektivi gé donim té realizonim me
gjithé zemér ishte gé t'u bénim té njohur
prindérve kété boté para se té& merrnin pjesé
realisht né té; pak pér té pérgatitur terrenin dhe
pak pér té lehtésuar kété fazé té re, e cila né
disa raste pérfagéson daljen pér heré té paré té
fémijéve nga familjet e tyre, ndérsa pér té tjerét
éshté kalimi nga cerdhja né njé mjedis tjetér. Qé
atéheré, Mirésevini ka kaluar né duart e shumé
prindérve, éshté shpalosur, lexuar dhe diskutuar
sé bashku me mésuesit.

Sot, Mirésevini arrin botimin e tij té treté&, dhe ka
hyré né botimet e F.I.O.R.E. gé ka lindur
ndérkohé me géllim té njéjté, té flasé pér
argumentet gé ndikojné né rritjen e fémijéve.
Pra Mirésevini, ka gjetur vendin e tij ideal, i
parapriré nga vepra té tjera qé kané trajtuar
tema té réndésishme - té tilla si té ushqyerit,
autonomia, zbulimi dhe eksplorimi i hapésirés,
brenda dhe jashté kopshtit - natyrisht e ndjekur
nga céshtje té tjera gé trajtojné tema té
ndryshme nga kéto.

Brenda F.I.O.R.E. nuk ekziston njé rend i
vendosur, cdo tekst éshté i vecanté dhe né té
njéjtén kohé i lidhur zinxhiré me njé lloj
vazhdimésie me té tjerét, i pérbéré nga imazhe
dhe fjalé ku gjejmé fuginé e emocioneve, té
pérshtypjeve dhe mendimeve.



por duke
ruajtur té
njéjtén frymeé

Por fryma qé i jep jeté Mirésevini, nuk ka
ndryshuar: té japé njé mesazh mirépritjeje. Né
fakt, nuk éshté as e perceptueshme ideja e
mbarimit té pafundésisé sé kétyre mundésive,
ajo ka déshiré té stimulojé lindjen e té tjera
pyetjeve tek prindérit gé nga momenti e paré i
takimit me kopshtin, pyetje té cilat zakonisht i
béjné vetém pas disa kohésh. Mirésevini, pra flet
pér kopshtin, si éshté ai, si mendon, si &shté i
organizuar, pa hyré né detaje té organizimit té
ndértuar dhe pérshtatur pér raste té vecanta.
Konkretisht dhe me shembuj té pérditshme jep
njé imazh dhe u pérgjigjet pyetjeve mé té
shpeshta té béra nga prindérit.




shpjegon
kombinimin e
jetés sé
pérditshme me
ateé teé sistemit
parashkollor

Shpjegimi fillon duke u pérpjekur té inkuadrojé
se né c¢faré tipi hyn eksperienca e ardhjes né
kopsht dhe ¢faré dimensionesh vé né prove.
Gjithashtu shpjegon situata dhe sjellje duke hyré
né brendési té proceseve té pashmangshme qgé
ndodhin né kété fazé. Fokusi pastaj shkon né
pérshkrimin e njé dité té zakonshme, me ritualet
gé e béjné té normale, me njé organizim qgé
mund té pérballojé edhe ndonjé té papritur, me
eksperiencé e géndrime té pérshtatshme, me
propozime gé e kualifikojné até nga ana cilésore,
dhe mbi cdo gjé, marrédhéniet gé krijohen dhe
kénagésia e té géndruarit sé bashku. Sé fundi,
parashikon kuadrin e referimit, brenda té cilit
kopshti i fémijéve éshté inkuadruar.

Mirésevini vazhdon késhtu té péshkruaj
momente reflektimi gé duan té japin njé kuptim
krahasimit té hapur midis kopshtit dhe familjes.
Né fund, ajo éshté njé instrument i projektuar,
pérvec té tjerash, nga cdo kopsht, pér té nxitur
dialogun rreth céshtjeve gé jané té réndésishme,
fillimin e njé dialogu gé do té vazhdojé né cdo
realitet kopshti té vecanté.



Hyrja u pérket
fémijét dhe té
rriturit

né njé proces
té njohjes gé
éshté baza e
té ecurit sé
bashku
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Fillojmé té flasim...

Eksperienca e hyrjes pér heré té paré né
kopshtin e fémijéve, éshté dicka qé u pérket
vetem fémijéve? Véshtirésia éshté vetém e
tyre? Té gjitha kéto emocione, edhe té
kundérta, Iéné dicka adhe tek té rriturit gé i
shoqgérojné? Kéndvéshtrimi joné éshté jo! Nuk
éshté vetem fémija gé fillon té pérshkojé njé
rrugé té re, ndonjéheré me shpresé se éshté
shenjé gé ai po rritet; kemi edhe prindérit.
Fémija e eksploron dhe mé né fund béhet
padron i kétij vendi duke e zbuluar daléngadalé
dhe duke e béré té vetin, pranon té
transportohet gradualisht nga klima e
kéndshme, nga interesi gé gjen pérreth,
gjithashtu edhe prindi ka nevojé té kuptojé
menjéheré, té ndjej dhe té& mésojé. Nuk
pérfshihen vetém prindérit por edhe
edukatoret kané rolin e tyre.

Fillon atéheré nga larg ajo "puné&” e ngadalté e
pérgatitjes gé té con né kété fazé; fillon me
kontaktet e para akoma né fazén

e regjistrimit, pérforcohet népérmjet
iniciativave té implementuara nga shkolla pér
té njohur grupin e ri gé po krijohet,
konkretizohet né shumé situata gé né njéfaré
ményre parapérgatisin até gé do té jeté
pérfundimtare. Futja e fémijéve pér heré té
paré né kopsht, né méndje té edukatoréve dhe
prindérve, éshté konceptuar gjithmoné - si njé
moment delikat té cilit i duhet dhéné kujdesi
maksimal. Prindi ndjen nevojén té krijoj besim
tek kopshti, gé perceptohet edhe nga ményra
se si prezantohet, pastaj pranon t'i afrohet.
Dhe Kopshti ndjen nevojén e njohjes sé
prindérve sepse jané pikérisht ata, bota gé
fémijét sjellin me vete.



me objektive Mbi kéto kushte té pérbashkéta fillon aktiviteti:

té pérbashkéta kopshti aktivizohet né drejtim té prindérve
duke organizuar takimet gé kané vleré
shkémbimi, por edhe veté prindérit
interesohen pér kopshtin, kérkojné
informacionet e para, ato bazé dhe marrin
pjesé né takimet e promovuara.
Objektivi géndror pér té dy palét éshté, gé
fémijét té pérjetojné sa mé normalitet e pa
véshtirési hyrjen né kopésht, Pérséritja e kétij
takimi ¢do vit demonstron ngadalési né
kuptimin reciprok mes kopshtit dhe familjes.
Pér kété duket sikur nuk mjaftojné asnjéheré
instrumentet dhe rastet gé ndihmojné né kété
drejtim.
Sigurisht, nga njé ané éshté koha, ajo gé té
con né njohje dhe familjaritet, népérmjet
rregullimit progresiv té raporteve sipas
situatave gé prezantohen, por nga ana tjetér
éshté edhe ményra se si fillon lidhja e
kontakteve, e cila ndihmon mirékuptimin.

vullneti pér té Gjaté kétij rrugétimi té ngadalté lihet pas

ndértuar pasiguria e natyrshme gé sjell ndrojtja

raporte reciproke se mos béjmé hapa fallso dhe u

domethénése hapet rrugé natyrshém raporteve té
pérditshme.

Familja dhe kopshti gé mé paré nuk njiheshin,
tani arrijné té krijojné lidhje té réndésishme,
por asgjé nuk éshté e sigurte gjaté kétij
procesi; ka véshtirési gé té "zbulohen” vlera,
preferime, shpresa dhe té harmonizohen
mundési té ndryshme akoma té pa zbuluar deri
né fund.

Edhe né komunikim mes té rriturve duhet njé
"investim” né té njéjtén ményré sikur edhe pér
fémijét. Brenda késaj dinamike trekéndéshe
zhvillohet e gjithé eksperienca e hyrjes sé
fémijéve né kopsht: ashtu si fémija géndron
dhe bén, me té njéjtin hap edhe rriturit
pérjetojné ngjarjet e thurin raportet.
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Njé momenti
paraqitjes para
shoqérisé

Periudha parashkollore prezanton njé kthesé té
réndésishme pér familjen: ndryshojné ritmet e
frekuentimit, dalin pyetje gé jané té
pérbashkéta me té tjerét dhe rritet mundésia e
bashkéndarjes sé ideve dhe géndrimeve.
Fémija daléngadalé ndérthur raportin personal
me miqté gé déshiron t'i takojé edhe jashté
orarit té kopshtit, pér shembull né parkun e
lodrave, duke dérguar edhe té aférmit e tij
drejt té njohurve té rinj. Universi i vogél
familjar zgjerohet dhe pasurohet.

12






Nga shtépia
ose nga
cerdhja drejt
sfidave te reja

Koha e
perballimit
eshte
personale
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Nje fazé e réndésishme e rritjes
pjesémarrja si anétar i njé
ambienti té ri

Periudha e fillimit gjaté sé cilés fémija
ambientohet dhe njeh kopshtin, quhet
pérfshirje (hyrje). Té pérfshihesh (hysh) né njé
situate té re, me persona e veprime té
ndryshme nga ato té shtépisé, kérkon njé
proces gé do pjesémarrje graduale pér
anétarésim né grup. Kjo nuk éshté njé fazé e
kufizuar vetém né ditét e para, por éshté njé
periudhe gé pérjetohet nga fémijét né ményré
personale, njékohésisht u kérkon té rriturve té
mendojné dhe té gjejné ményra dhe forma sa
mé té pérshtatshme pér secilin dhe pér té
gjithé sé bashku. I ardhur nga shtépia apo nga
cerdhja, fémija hyn né njé grup me
bashkéjetesé mé komplekse, ku gjen mé
shumé fémijé me té cilét ndérvepron dhe disa
té rritur me té cilét do té géndrojé. Pra vé né
prové zotésité sociale gé ka grumbulluar dhe
pérfton té tjera duke béré njé hap té& madh né
rritjen e tij psikologjike.

Nése ndonjé fémijé shfag me shpejtési gé ka
hyré né realitetin e ri, duke demonstruar
kénagési né pjesmarrje, dashamirési pér
edukatorét dhe preferenca pér mikun e
zemrés, éshté normale gé pér ndonjé tjetri i
duhet me tepér kohé. Né fakt, ka fémijé gé
kané nevojé té vérejné gjaté para se té hyjné
né lojé me bashkémoshatarét ose té arrijné té
kené raporte té€ ngushta me personat e tjeré.
FEmijét jané té ndryshém prandaj éshté e
ndryshme edhe e ményra e tyre pér té
pérballur té rejat: dikush preferon té rrijé afér
té rriturve, dikush géndron veg, dikush zhytet
né lodra dhe dikush i provon té gjitha...



sjelljet e
fémijéve
vérehen me
kujdes

Duke gjetur edhe akorde me familjen,
kérkohen ményra dhe koha mé e pérshtatshme
gé fémija té ambientohet dhe té krijojé
marrédhénie mirébesimi. Sistemi parashkollor
konsideron me kujdes nevojat e fémijéve dhe
akoma mé me kujdes ato té porsardhurve,
duke parapérgatitur vendin dhe aktivitete té
vogla, duke menduar gé ¢cdo fémijé ka
historiné e tij familjare dhe té eksperiencés
paraprake né shoqgéri, té cilat, sigurisht, duhen
mbajtur parasysh. Prandaj edukatorét
kujdesen: té njohin shenjat dhe sinjalet e
lodhjes, té kérkojné motivet e ngurrimit, té
ekspresioneve normale gé tregojné shgetésim
o dekurajim, té njohin edhe momentet e forta
té krizés.

Ndonjéheré fémijét befasojné prindérit me
sjellje té papritura, por eksperienca e
edukatoréve mund t'i ndihmojé té médhenjté
dhe té vegjlit pér rikthimin e getésisé, sepse
kané paré shumé heré ndodhi dhe raste té
tilla, té cilat mund t'i "pérkthejné" dhe té
propozojné ményra sjelljeje gé ndihmojné
zgjidhjen e situatés. Merren akorde mes
kopshtit dhe familjes pér ményrén e géndrimit
pérball disa lloj sjelljesh, pér té dhéné té
njéjtin mesazh dhe jo mesazhe té kundérta. Né
ndonjé rast, njé krizé e vogél mund té arrijé
edhe papritur, atéheré kur duket se gjithcka po
shkon miré. Nuk éshté i cuditshém motivi, gé
fémijés i mbaron ngarkesa e kuriozitetit dhe e
entuziazmit gé ka pasur né ditét e para,
déshirén "pér té gené i rritur”, gé e bénte té
guximshém; por papritmas kupton se gjérat gé
duhen pérballuar jané shumé dhe ndjen
déshirén "té jeté i vogél".

Jané ndjenja té njohura gé gjejné mirékuptim
e krahé mikprités, késhtu né pak kohé gjithcka
hyn né normalitetin e kopshtit, i cili kthehet né
"kopshti im".

15



Fillimi i
kopshtit éshté
njé ndryshim
"i forté" pér
gjithé familjen

3 ———

Hyrja né kopsht éshté edhe momenti kur
prindérit u besojné njé pjesé té edukimit dhe
té rritjes sé fémijés sé tyre, té rriturve té tjeré
me té cilét ai do kalojé pjesén mé té madhe té
dités. Pra fillon njé fasé delikate, né té cilén
edukatorét jané pérkrah prindérve pér té
njohur fémijén deri né fund dhe pér ta
ndihmuar gjaté ndarjes prej e tyre duke
mbajtur né vetvete imazhin e té dashurve dhe
garanciné e kthimit tek ata, pasi kané kaluar
njé pjesé té kohés me figura té tjera. Pér
kopshtin, do vit, &shté vit i ri, sepse té gjithé
fémijét jané té vecanté né unicitetin e tyre dhe
né até té familjeve, jané té ndryshme edhe
dinamikat e grupeve gé formohen dhe lojérave
té krijuara me té cilat luajné.

e

Kopshti im éshté e bukur brenda dhe jashté
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Ludovica






fémija njeh
kopshtin
gradualisht

Me té arritur
ndihmohen té
rehatohen
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...ku dita kalon ndryshe nga ajo
né shtéepi

e perbéré nga momente tée
ndryshme

e té panjohura

Né ditét e para géndrimi i fémijés né kopsht
duhet té jeté graduale né ményré gé ai té
arrijé té njohé e mbizotérojé momentet e
ndryshme gé kalon aty. Edhe lojrat e
propozuara jané fillimisht té thjeshta e kané
rendésiné dhe vlerén e afrimit dhe té njohjes
mes fémijéve dhe té rriturve. Né kété fazé,
kujdesi i edukatoréve drejtohet kryesisht né
té mésuarit e "géndrimit" dhe jo té té "bérit",
pér motive edukative dhe té krijimit té njé
bashkésie apo grupi ku fémijét jetojné té geté
dhe sillen korrektésisht brenda rregullave
kryesore qé jané pjesé pérbérése e jetés né
kopsht.

Sapo arrijné né kopsht fémijét ndérrojné
képucét dhe mbathin képucé mé té
rehatshme gé i perdorin ¢do dité, por gé i
heqgin disa heré, pér shembull: pér té hyré né
njé vend me qilim dhe jasték ose pér té dalé
jashté né oborr. Disa kopshte késhillojné
pantofla prej lecke, kopshte te tjera
preferojné corape gé nuk rréshqasin, ndérsa
né pjesén me té madhe té rasteve u lihet
prindérve té vendosin tipin e corapeve apo
pandoflave gé duan t'u japin fémijéve né
pérdorim, duke mos harruar gé duhet té jené
sa mé praktike e komode. Njé faktor tjetér i
réndésishém gé duhet té mbajné parasysh
éshté edhe ti japin mundési fémijés té jeté i
pavarur dhe autonom né pérdorimin e kétyre
"képucéve", prandaj éshté miré gé té jené té
rehatéshme né mbathje dhe lidhje.



me nje
veshje té
pérshtatshme
pér té lévizur
dhe pér te
luajtur

pastaj fillon njé
dité me lojéra e
aktivitete

pér té
eksploruar,
eksperimentuar,
zbuluar e pér
t'u shprehur
brenda njé
hapésire té
posacme

Disa realitete kérkojné pérparése kopshti, té
tjerat pérdorin pérparése pune vetém pér
disa aktivitete, si piktura dhe kérkojné gé
gjaté dités fémijét té jené té veshur komod
pér té luajtur, gé rrobat t& mos i pengojné né
|évizje dhe té mos u krijojné shqgetésime nése
béhen pis. Né fakt éshté shumé e lehté gé
peneli té bé&j pis shokun afér, ose pak
plasteliné ti ngjitet né gjunjé... d.m.th, éshté
e réndésishme pér fémijét, ashtu si pér té
rriturit, gé té vishen né ményré té
pérshtatshme pér puné, té ndjehen komod
dhe autonom, prandaj éshté miré gé
pérparésja té keté njé lidhése té pérdorshme
lehtésisht, pa u sforcuar, veshjet té& mos
béjné té djersish, t& mos kené zinxhiré
mbyllés dhe kopsa té forta; ag mé miré nése
evitohen rrobat me rripa o aksesor té tjera té
bukur, por té véshtiré né pérdorim.

Né momentin e hyrjes, fémijét hyjné nga njé
hapésiré ku jané vendosur lodrat, e cila u jep
mundésiné e aktivizimit e té takimit. Fémija
mund té zgjedhé, sipas interesave e
raporteve, cilén lojé té béjé dhe me cilét
shoké&, mund té fshihet né qoshet mé té
"fshehta" (por té kontrolluara nga té rriturit),
té béjé i geté njé vizatim o njé lojé né
tavoliné ose té merret me njé ndértim me
lodra konstruktive bashké me shoké té tjeré.
Hapésira e kufizuar dhe e organizuar ndihmon
fémijén té rrijé brenda lojés, té organizohet,
té pérgendrohet e té shogérohet me shokét
duke i respektuar ato.

Numri i madh dhe shuméllojshméria e
sendeve gé jané véné né hapésirén e lojérave
té ftojné té eksplorosh mundési té& ndryshme
dhe té japin ide pér krijimtari, ndihmojné
logjikén dhe té shprehurit. Ambienti i kopshtit
i jep fémijés siguriné e gartésiné né té cilén
secili méson shumé shpejt cili &shté grupi i tij
i referimit né ardhje dhe nisje.
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ku

Daléngadalé fémijés i jepet mundésia dhe té
angazhohet né transformimin e hapésirés e té
rregullave, p.sh duke ndértuar njé pisté pér
makina, njé zoné pér kafshét plastike, sinjale
pér té luajtur mé miré... Bashképunimi né
pércaktimin e zonave dhe lojérave i jep
mundésiné fémijés té ndjehet konkurrues né
keté realitet, ku cdo dité e mé shumé do té
jeté pjesémarreés.

Eshté e réndésishme pér fémijét gé té ngelet

memorizohen shenjé e asaj qé éshté béré, cfaré ka
gjerat qé béhen ndryshuar dhe pse. Kartoné (postera), dosje,
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broshura, cd; formojné dokumentacionin, i cili
jep mundésiné e pérshkimit té rrugés qgé
éshté ndjekur, pér ta paré até edhe né tjera
kéndvéshtrime, duke ditur rrugén e béré dhe
aftésité e fituara.

Un shkoj né kopsht me autobus e c¢cdo dité béj
dy udhétime té bukura.

Antonio






Ndjenja e
anétareésisé
ndértohet dite
pér dité

fillohet duke
njohur dhe
historiné e
nevojat e ¢cdo
fémije
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...béhet pjesé né njé
organizaté té madhe

né te cilen

komunikohet e bashképunohet

Shume shpejt fémija gjen siguri né
normalitetin e pérditshém, i pérbéré nga
momente gé mund ti pasqyrojmé; né
ngrénien e méngjesit, né biseda, né té
shkuarit né banje, né dreké dhe né
pérgatitjen pér t'u kthyer né shtépi...

Pasi arrijné té gjithé, edukatoré e fémijé
fillojné bisedén, ndérkohé gé kontrollohet
kush éshté dhe kush mungon, lidhet filli i
bisedés sé pérbashkét dhe me kohé krijohet
ndjenja e anétarésisé.

Cdo kopsht ka ményrat e veta, por kudo
momenti i apelit krijon idené e té genit
bashké, té anétarésisé né njé grup.

“Jemi té gjithé” nuk éshté vetém njé nevojé
konstatimi por njohjeje si bashkési.

Né fakt dhe ai gé nuk éshté béhet prezent
nga interesimi gé demonstrohet pér
mungesén e tij.

Njohja e historisé sé djalit apo té vajzés,
problemet gé mund té keté pérjetuar,
nevojat e tyre té vecanta, lejon thellimin e
raportit mes edukatorit dhe atij/asaj, dhe
gjetjen e ményrave pér ta ndihmuar.

Nése fémija ka nevojé pér kujdes té vecanté
éshté miré gé té flitet menjéheré me
edukatorét, té sinjalizohen pér nevojat gé
ka, duke verifikuar sé bashku mundésité e
kopshtit pér ta ndihmuar né rritjen e
mirégenies.

Ka edhe dité e momente gé ndonjéri ndjen
nevojén pér kujdes té vecanté, jané kéto
situata kalimtare, por gé kérkojné dicka mé
tepér.



Ka rregulla qé
garantojné
siguriné e té
gjithéve; pér
dorézimin e
fémijés

pér komunikime
urgjente

pér aksidente

Dialogu mes prindérve e edukatoréve
rregullon masén e gjerave, shpesh
dimensionon problemet, zakonisht i zgjidh
ato. Fémija "ndjen" fillimisht akordin mes té
rriturve gé kujdesen pér té, respekti i
ndérsjellét i krijon atij njé rreth mbrojtés.

Kopshti u jep prindérve modulin pér té
shénuar personin gé do té marré fémijén
nése nuk mund té vij prindi ta marré.

Eshté njé ményré pér té garantuar mé
shumé kontroll, sepse dorézimi i fémijés
duhet té béhet gjithmoné i sigurt, né duar té
personave té autorizuar e té afté, pér
siguresén e tij.

Jeni té lutur té njoftoni edukatorét pér
mungesén e fémijés, me njé telefonaté ose
me njé komunikim té shkruar népérmjet njé
letre gé dérgoni me ndonjérin. Fémija bén
pjesé né njé grup gé e pret, prandaj shokét
dhe té rriturit kané kénagésiné té marrin
vesh si éshté e ¢faré bén. Ndérsa kur fémija
nuk ndjehet miré né kopsht, u takon
edukatoréve té njoftojné prindérit, pér kété
éshté e domosdoshme té lihen né kopsht
numrat e telefonit né pérdorim.

Ndonjéheré mund té ndodh ndonjé aksident i
vogél, si rrézim gjaté njé loje né oborr, duke
marre goditje ose duke u gérvishtur né
gjunjé. Eshté njé pasojé natyrale e
capkénllégeve té moshés. Zakonisht mjafton
pak ujé i ftohté&, njé leukoplast e njé puthje,
por nése fakti éshté mé serioz dhe ka
dyshime mbi domosdoshmériné e njé
kontrolli klinik mé té thelluar, edukatorét
njoftojné menjéheré prindérit. Pér té
aksidentuarit éshté parashikuar njé sigurim,
prandaj né rastet e nevojshme edukatorét u
dorézojné familjaréve njé modul té posacém.
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pér té papriturat
e prindérve

pér t'u kuptuar

Mund té ndodhé gé prindérit té kené nevojé
té vijné té marrin fémijén para orarit té
parashikuar, né kété rast éshté miré té
njoftohet kopshti, késhtu edukatorét mund t'i
evitojné fillimin e njé aktiviteti té gjaté
fémijés, i cili duke ditur gé dita e tij do té
jeté ndryshe pérgatitet getésisht pér té dalé.

Komunikimi midis prindérve e edukatoréve
éshté i njé réndésie themelore, pér kété
organizohen mbledhje né té cilat
prezantohen projektet edukative dhe
aktivitete didaktike. Parashikohen né
program edhe takimet individuale né té cilat
flitet pér njé fémijé né vecanti, pér
eksperiencén e tij né kopsht, pér miqté dhe
lodrat gé preferon, pér hapat e tij pozitiv
gjaté rritjes. Jané kéto momente té
réndésishme pér té bashkézgjedhur rrugén
edukative, pér té kuptuar rregullat dhe
aktivitetet gé kopshti con pérpara.

R T T

e

Un me grupin tim zbavitem shumé!
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Silvia






Arritja dhe
nisja jané dy
momente
shumeé té
réndésishme

ku ndeshemi
me emocione té
shumta

Zgjedhja e
aktivitetit qé do
té béhet me
cdo fémijé,
éshté njé fillim
i mbaré i dités
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...né njé kohé qé ka kuptim
té shogéruar nga siguria e sé
pérditshmes

Kur mami o babi, gjyshérit o personat e
autorizuar dorézojné fémijén né kopsht dhe e
marrin né mbarim té orarit, kryejné njé
veprim té thjeshté por té ngarkuar me
emocione, sepse fémija né ato momente
“béhet" i dikujt tjetér dhe hyn né njé boté té
ndryshme, me rregulla té tjera, me njé piké
tjetér referimi afektiv; anasjelltas kur fémija
kthehet té jetén e familjes.

Jané ndjenjat qé pércaktojné stabilitetin e
raporteve, prandaj gjaté kalimit, derisa nuk
béhet i zakonshém, éshté e nevojshme mé
shumé mbéshtetje me fjalé gé garantojné
kthimin e té aférmeve dhe i japin masé kohés:
“pas drekés”, “pas gjumit”... Krijohet késhtu
njé lloj zakoni né té cilin frazat béhen akt
angazhimi: edukatori/ja mirépret fémijén dhe
e pérshéndet sipas personalitetit té vet, kjo
ndihmon krijimin e njé lloj familjariteti e i jep
atij/asaj idené gé po e priste dhe gé ky éshté
vetém fillimi i gjerave té tjera né vazhdim, né
té njéjtén kohé fémija pikas besimin gé ka
prindi pér edukatorin/en dhe e pérvetéson
até.

Edukatori gé éshté njé vrojtues kujdesshém,
mund t'u béhet ndihmé prindérve né
shogérimin e fémijés drejt gjérave me interes,
por éshté mbi té gjitha mirékuptimi i té
rriturve gé ndihmon né forcimin e sigurisé tek
fémija, qé daléngadalé nis t'i béj vend vetes,
té zotéroj lojéra e té keté shoké. Pas pak
ditésh fémijét presin njeri tjetrin, takimet e
tyre béhen gjéja mé e réndésishme.



qé pastaj kalon
né situata té
njohura

Ti bésh gjérat
vetém apo ti
béjmeé sé
bashku; éshté
jeta e kopshtit

e pérbéré nga
momente té
pérbashkeéta

E pérditshmja normale né kopsht éshté njé
domosdoshméri organizative, por jo vetém
kaq, né fakt jané fazat qé pércaktojné ditén
dhe ndihmojné fémijén ta zotérojé até edhe
nga ana mendore. Jané kéto situata té kalimit
nga njé moment né tjetrin, né té cilat shfagen
aktet e njohura, té cilat u japin siguri.
Bashkohen népér stola sepse éshté ora pér té
shkuar né banjé té lajné duart, té pérgatiten
pér dreké ose té shkojné né oborr; rregullojné
vendin pasi kané kryer méngjesin ose ndonjé
aktivitet tjetér té grupit... Késhtu dita
“parashikohet”, prandaj fémija e di se ¢faré
vjen pérpara dhe ¢faré vjen pas, si fillon njé
momentet i dités dhe si mbyllet ai. Késhtu
ndértohet nocioni i kohés dhe "kuadri" brenda
té cilit rrihet dhe veprohet né ményré gjithnjé
e mé aktive.

Né kopsht fémijét ndihmohen té béhen
gradualisht gjithnjé e mé té pavarur, pér t'u
rritur né vetévlerésim e me kénaqgesiné kur i
béjné veté gjérat. Kryejné detyra té vogla té
ngarkuara, si té lajné penelat ose té shtrojné
tavolinén. Sigurisht, kush ka nevojé
shogérohet e ndihmohet nga edukatori o
kujdestari qé pérfagéson njé dashamirés mjaft
té forté, por gjithmoné ftohen té provojné,
nganjéheré edhe me mbéshtetjen e ndonjé
shoku mé ekspert.

Jané edhe momentet e pérbashkéta, pér
shembull: né kohén e pérgatitjes pér gjumé
ose pér té ngréné dreké, pastaj né grupe té
vogla kur kryhen veprime gé ndihmojné pér té
fituar zakone pozitive té pérditshme, edhe né
brendési té rrethit familjar: si sistemimi i
gjérave, larja e duarve, e dhémbéve, shkuarja
né banjé. Kéto veprime té thjeshta béhen
pjesé e kapacitetit pér té pasur kujdes pér
veten e respekt pér té tjerét. Ndérsa secili
pret turnin e vet, propozohet njé lojé e
shkurtér dhe mésohen té kené pak durim.
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prandaj éshté "Lénia" dhe "gjetja" e familjes jané momente

natyrale gé gé nganjéheré mund té rezultojné mé shumé

nganjéheré ka té mundimshme sepse shfaget pak pasiguri,

edhe momente megjithése periudha e paré e ambientimit ka

pasigurie kaluar. Mund té jeté edhe dita e
"papélgyeshme" si¢c u ndodh edhe té rriturve,
né té cilén duket sikur ¢cdo gjé shkon keq...
ose dita e "tekave", gé mund té jeté njé
ményré pér té kérkuar me tepér kujdes ose
demonstrim nervozizmi. Pér té gjitha kéto,
shpesh mjaftojné disa veprime té vogla té
prindérve pér t'i getésuar; té géndruarit pak
mé shumé me fémijén, hyrja né seksion
bashké me té, demonstrimi i asaj ¢faré ka
ndértuar, t'i lejosh té té prezantojé pérpara
miqve té tij, t'i Iésh njé send té shtépisé ta
mbajé né xhep....

Kur béj njé kullé té larté, té larté,

nuk dua ta prish menjéheré!
Corrado
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né kopsht luhet
né shumeé
meényra

duke luajtur
arrihet realiteti

té shprehurit
mbi vetveten
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...ku feémijeét mésojné duke
luajtur
seriozisht dhe duke u argétuar

Loja éshté ményra mé autentike e té jetuarit
té fémijés... Pérmes lojérash té ndryshme:
krijon eksperiencén, ndérton raportet e
dashamirésisé, vihet né prové, njeh vetveten,
njeh sendet dhe té tjerét, pra rritet me
vetédije e kapacitet. Né kopshtin e fémijéve,
kryesisht, mésohet duke luajtur; lojéra té
ndryshme, krijuese ose me rregulla, né grupe
té vegijél ose té médhenj, té reja ose té vjetra
dhe ato té shpikura me pjesémarrjen e veté
fémijéve.

Késhtu ndodh gé prindérit nganjéheré gjejné
dicka gé pérséritet nga koha kur ato ishin té
vegjél, gé fémijét e tyre i duan njésoj si ato;
heré tjetér shohin lojéra té tjera e té vecanta
ndoshta té lindura nga njé ide, nga njé histori,
ose nga eksperienca gé kané té béjné me
shkencén e teknologjiné. Shuméllojshmeéria e
lojérave ndihmon krijimin e eksperiencave té
larmishme: nga ato té zhvillimit té logjikes né
ato té ndértimeve praktike, gjithashtu edhe
ato té eksperimentimit me materiale té
ndryshme gé lejojné zbulimin e aspekteve
konjunktive, shqisore, krijuese dhe kapacitetin
e veprimtarisé sé trupit.

éshté loja "bé&j sikur" gé luhet té gjitha herét
gé fémijét pérfagésojné realitetin ose
fantaziné e tyre népérmjet personazheve ose
personave té familjes: né njé qoshe té
shtépizés personifikojné rolin e mamit dhe
babit, né até té dyqganit luajné rolin e shitésit,
mbi makinén e ndértuar me tulla béhen pilot.
Né lojérat teatrale, té maskimeve o té
kukullave, fémijét u japin jeté personazheve
gé njohin, si “zonja e bukur” ose polici,



béhen
arsyetime dhe
eksperimente
té ndryshme

ku trupi éshté i
pari
protagonist

lojérat kané
organizimin e
tyre

gjithashtu edhe atyre imagjinari, duke u
dhéné késhtu zé mendimeve e déshirave té
tyre. Duke imituar aktivitete té jetés sé té
rriturve dhe véné né lojé dhe njohurité e
identitetit té gjinisé€ mashkullore e femérore.
Ndérthurja midis sé vértetés e simulimit,
tipike e kétyre lojérave, favorizojné miqgésiné
e aleancén midis fémijéve té sé njéjtés moshé
dhe me shokét mé té "meédhenj” té njohur si
“té zoté”.

Né lojérat e tipit laboratorik fémijét
manipulojné e zbulojné karakteristikat e
sendeve, si konsistencén, ekuilibrin, notimin...
béjné krahasime e kombinime, zgjedhin e
kérkojné zgjidhje, pér t'u dhéné formé
projekteve té vogla individuale ose té grupit.
Materialet e ndryshme gé pérdorin mund té
jené té pazakonta ose gjéra té pérdorura gé
nxisin eksplorimin né ményra té ndryshme,
duke i hapur rrugé krijimtarisé népérmjet
kuriozitetit dhe interesit pér proceset e
transformimit té gjérave.

Thuhet gé né fazén e paré té fémijérise,
fémija “méson me trup”, kjo do té thoté gé té
meésuarit kalon pér eksperiencén trupore para
se té kthehet né aftési arsyetimi abstrakte.

Né aktivitetet e manipulimit dhe né lojérat
sportive, fémijét véné né prové zotésiné fizike
e emotive né té cilat argétimi éshté pasqyra e
njé angazhimi mjaft serioz. Duart zhdérvillen
né veprime gjithnjé e mé té kujdesshme, trupi
fiton hapésirén e tij né gara me kércime e
kalime pengesash; fémija kupton aftésité e
veta, por edhe limitet duke koordinuar lévizjet
e tij me ato té té tjeréve.

Brenda zonave té ndryshme té pérgatitura né
seksione té vecanté dhe né momente té
ndryshme té dités, fémijét kané mundési té
zhvillohen népérmjet lodrave, té cilat zgjidhen
né méenyré té pavarur prej tyre, né zonén e
lojés té propozuar nga té rriturit. Cdo zoné
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jané pjesé e
planifikimit té
projektuar
drejt sé
ardhmes

loje Eéshté organizuar nga disa rregulla té
thjeshta té pércaktuar me marréveshje, si
limiti i numrit té pjesémarrésve né lojé ose
sistemimi i lodrave né vendet e caktuar né
fund té lojés. Né disa orare e zona, ndigen
lojéra me njé temé té caktuar gé nxisin
stimulin né drejtime té pérfshira né projekte.
Fémijét gjinden né grupe té parapérgatitur
sipas moshés ose posacérisht pér té cuar
pérpara njé puné me objektiv didaktik gé
mésuesit kané fiksuar dhe e verifikojné, pér té
béré pastaj propozime té reja, duke mbajtur
gjithmoné parasysh nevojat e fémijéve, pér
njé zhvillim harmonik, duke mbajtur né
konsideraté edhe interesat gé ata paraqgesin.

Ndér aktivitet e sistemit parashkollor
(kopshtit), gjinden edhe ato té
vazhdueshmérisé edukative me cerdhen dhe
me shkollén fillore, né té cilat fémijét vihen né
kontakt me shokét mé té médhenj. Jané
takime gé zhvillohen me ndonjé temé té
posacme, por kané si synim kryesor té
ndihmojné kalimin sa mé natyral népérmjet
njohjes sé ambienteve té reja. Késhtu fémijét
arrijné té parashikojné rrugén e tyre té rritjes.

|
|
|

Né vrimén e rérés un punoj shumé.
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Ivana






Plani edukativ i
kopshtit éshté
njé "ndértim"

plani vihet né
zbatim gjateé
gjithé vitit

Pérfshin shumeé
persona teé

34

...né kuadrin e njé projekti
edukativ

kombinohet dituria dhe
argétimi

Pas ¢do planifikimi ka gjithmoné njé angazhim
e reflektim mbi ményrat e organizimit té
momenteve té ndryshme té dités, té géndrimit
me fémijét, té njohjes sé tyre dhe propozimit
té pérvojés. Ta shohim kété projekt si njé
“ndértim”, i pérbére nga disa tulla: tullat jané
aktivitetet, shtigjet e punés, organizimi i
zonave, i kohés, iniciativat... por dhe takimet
e programuara me familjet, me institucionet e
tjera shkollore. Me njé fjalé té gjitha ato gqé
kopshti éshté, dhe bén.

Planifikimi duhet té jeté i pérsosur, pér té
evituar gabime té€ mundshme, por jo " i
mbyllur”; dritaret jané té réndésishme, ato
lejojné kéndvéshtrime té reja, té vihen re
shumé gjéra, té shfrytézohen raste gé
prezantohen e si rrjedhim té modifikohet
veprimtaria. Planifikimi fillon nga pika
themelore; analizimi i hapésirave, vézhgimin e
fémijéve, lidhjet dhe bashképunimet gé
ekzistojné nga viti i méparshém, propozimet
nga ndonjé ent territorial, dhe pastaj
shtjellohet, duke mbajtur parasysh interesat e
fémijéve. Né fazén e fillimit té vitit shkollor,
projektplani éshté “orientues”, nevojitet té
krijohen shenjat e para, pastaj té kalohet né
rrugén e zbatimit e cila do té demonstrojé se
ky drejtim éshté i vlefshém apo jo. Ndérhyrjet
e "mirémbaijtjes" jané momentet e verifikimit
té cilat lejojné modifikimin, shtesa té tjera,
rikonfirmim dhe rrugén pér té vazhduar mé
tej.

Organizimi i kopshtit, né fakt, nuk éshté
territor vetem pér figura té vecanta, por njé



brendshém dhe
té jashtém

Edhe prindérit
béjné pjesé né
planifikim

Shkolla éshté
njé rrjet
relacionesh, té
brendshme dhe
té jashtme

vend i bashkéndaré mes té gjithé atyre gé
kontribuojné, secili sipas rolit dhe funksionit té
vet. Me njé fjalé pérfshin edukatorét dhe
personelin ndihmés, disa momente té dités
mbaréshtohen sé bashku; si hyrja dhe dalja e
fémijéve, kujdesi higjenik, té ushqgyerit.

Edhe pastrimi i ambientit, veprimet e
pérditshme gé kualifikojné kopshtin dhe
ményrén e tij té prezantimit, béjné pjesé né
planifikimin e pérgjithshém té tij.

Situatat e ndryshme té dités parashtrojné
objektiva té ndryshme dhe kané nevojé pér
prezencé té organizuar, gé mund té pérbéhet
nga njé ose dy edukatori/e, ose edhe njé
personel tjetér ndihmés.

Ndodh né shumé kopshte gé ngjashméria e
piképamjeve té prodhojé rezultate té médha,
késhtu shohim edhe prindérit té
bashképunojné né ményré pozitive, té cilét
shtojné emocione e pérvojé.

Lindin "grupe teatrale" né té cilét nuk duhet té
jesh aktor, por duhet té kesh déshiré té
angazhohesh vetém pér t'u dhéné kénaqgési
fémijéve, "grupe ndértimi", me kompetenca
rrobagepése o marangoz pér té pérgatitur
kostume pér maskime ose skena, gjéra té
tjera pér té luajtur...

Jané té cmuara ndérhyrjet gé u paragesin
fémijéve pjesé nga realiteti, si béhet buka ose
si shartohet njé pemé.

Grupe muzikantésh e piktorésh arrijné té véné
né skené komedi né té cilat nuk dihet se kush
argétohet mé shumé, se veté ato apo fémijét
e tyre gé béjné spektator dhe duke paré
mamin e babin "né veprim" né shkollén e tyre,
provojné kénagési té pabesueshme.

Brenda kopshtit thuren marrédhénie té
shuméfishta mes té rriturve dhe fémijéve,
aftésité e té ciléve béhen té njohura gé né
vitet e para té jetesés sé pérbashkét.
Prandaj detyra e edukatoréve nuk éshté té
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japin dije té parazgjedhura por té sigurojé
situata gé stimulojné kuriozitetin, frymén e
kérkimit dhe nxitjen e zhvillimit té
kompetencave té secilit.

Marrédhéniet me jashté u pérkasin sé pari
prindérve, né shkémbimet e rregullta dhe né
situata té vecanta, por duhet mé pas té
pérfshijné edhe edukatorét e cerdhes dhe té
shkollés fillore, operatorét e shérbimeve té
specializuara dhe té shérbimit social, pér té
pérballuar mé miré nevoja té caktuara té
zhvillimit té fémijéve, té agjencive dhe té
institucioneve lokale: muzeumet, bibliotekat...
Nga ky rrjet kontaktesh lindin projekte té
ndryshme "té shkruar" nga disa duar,
jashtézakonisht stimulues dhe njésues. Kjo
jep idené e njé kopshti té hapur pérball
shogérisé, komunitetit.

Un béj vizatime krijuese sepse kam imagjinaté.
Rinaldo
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Personeli i
kopshti:
profesionisté
Ndjesihollé
(empatiké)*

me
kompetenca té
azhurnuara
vazhdimisht
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...menaxhohet nga njeréz
kompetent e ndjesihollé
profesionisté dashamirés

Empatia* éshté aftésia pér té ndjeré emocionet
e té tjeréve dhe bashkéndaré ato duke u béré
mbéshtetje.

Edukatorét krijojné me fémijét lidhjet té
pérbéré nga té kuptuarit dhe aférsia qé pastaj
prodhojné ato fraza absolute klasike "e ka
théné mésuesi" gé tregojné besim dhe dashuri
pér até, me té cilin bashké&jetohet.

Udhézimet edukative flasin pér profesionalizém
té edukatoréve, i cili géndron né " té dish dhe
té jesh né gjendje pér té mirépritur dhe
mbéshtetur fémijét bashké me familjet e tyre
gjithashtu té jesh né jendje té pérmbushésh
nevojat e tyre pér njohuri."

Aftésité e edukatoréve dhe empatia* e tyre
jané elemente thelbé&sore pér cilésiné e
kopshtit.

Trajnime té vazhdueshme na lejon pér té
zhvilluar profesionalizmin gé hap rrugét e
kérkimeve, azhurnimit dhe thellimit té
tematikave.

Eshté njé mjet pér té njohur dhe forcuar
njohurité dhe pér ti béré ato aktuale, madje
edhe né lidhje me ndryshimet né sistemin e
marrédhénieve shogérore dhe hulumtimeve
fushén e arsimit.

Eshté njé mundési pér té reflektuar né punén e
tyre, pér té shqgyrtuar dhe té eksperimentuar
strategji té reja té mésimdhénies dhe pér té
verifikuar rezultatet e proceseve té véna né
jeteé.

Eshté njé "strategji e ripértéritjes", dhe rritjen
sé profesionalizmit gé duhet té jeté
vazhdimisht né hap me kohén.



né njé
program té
zgjeruar
trajnimi

té shumeé
llojeve

I gjithé
personeli i
kopshtit ka njé
profesion
specifik

di té ndértojé
marrédheénie
té aférta,
emocionale
dhe
bashképunimi

Trajnimi i stafit mésimor éshté i menaxhuar né
nivelin provincial népérmjet strukturave
pérkatése. Pér vénien né zbatim jané pérfshiré
té gjithé edukatorét gé punojné né kété
territor, me njé programim té hollésishém dhe
verifikim gé lejon t'u pérgjigjen nevojave té
ndryshme dhe té vecanta té disa kopshteve
ose njé Qendre koordinimi, duke bashkéndaré
horizontin e té njéjtit nivel.

Programet e trajnimit jané té shuméllojshém:
kurse, laboratoré, seminare, dité studimi
...Secili prej tyre ka géllime dhe ndarje té
vecanté, por sé bashku pérbéjné mozaikun né
té cilén kalon promovimi i kulturés gé pérhapet
né sociale dhe nxit dialogun me partnerét e
saj, para sé gjithash me familjen.

Edhe figurat profesionale té kuzhinés e ato
ndihmése gé punojné né kopsht jané té
azhurnuar mbi aspektet shéndetésore gé duhet
té vézhgojné, mbi metodat e magazinimit dhe
gatimit té ushgimeve dhe mbi faktoré e tjeré
gé lidhen me pastértiné dhe funksionimin e
kopshtit. Kopshti éshté gjithashtu njé familje e
madhe, né té cilén aftésité profesionale
shogérohen me interesa pér té personalizuar
marrédhéniet me fémijét. Kjo u jep jeté
frazave gé shprehin vémendje ndaj fémijés dhe
mirépritje, si; "Ciao Mark, gézohem gé je
shéruar", "Elisa, té ka paré gé vije me
bicikleté..."

Bota e relacioneve té fémijés rritet dhe béhet e
réndésishme; ato ¢faré thoté kuzhinieri, ato
cfaré thoté shoferi i autobusit, komplimentet e
personelit ndihmés. Kéta jané personat gé
ndihmojné dhe ngushéllojné, gé u kujtojné se
duhet marré fleta me komunikimin pér
prindérit, gé njohin shijet e karakteret,
nganjéheré edhe ndonjé sekret.

Jané prezent né ditélindje, festa, shétitje dhe
shpesh kané kontakt té drejtpérdrejt me
plakun e vitit té ri...
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Me kopshtin,
prindi mban
hapur njé
dialog té
vazhdueshém

Me prindérit béhen takime té pérgjithshme,
seksioni, né grupe té vegjél pér momente té
rezervuara pérshkrimit té aktiviteteve gé
béhen, né cfaré ményre dhe me c¢faré
instrumentesh...

Zgjedhjet arsimore jané sfond pér té "afruar"
tema arsimore mé té zgjeruara, né lidhje me
evolucionin dhe rritjen e fémijéve.

Né takimet individuale, gjinden atéheré
hapésira né té cilat ballafagohen drejtpérdrejt
edukatorét dhe prindérit, né njé kuadér
marrédhéniesh mé té individualizuara, ku
vémendja i kushtohet ¢cdo fémije né vecanti,
pérparimit té tij, por edhe té rriturit,
véshtirésive gé ndesh, pyetjeve gqé gradualisht
mund t'i lindin.

Edukatorja ime éshté e dashamirése
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humb durimin vetém pak.
Giovanna






Pér t'u ndjeré
miré si né
shtépi,
kushtohet
shumé kujdes,
qé rritet akoma
né raste
vecganta

Si né kohén e
drekeés

Prindérit
Informohen
gjithmoneé
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...qé e njohin momentet meé tée
"brishta”

té vetperceptimit i meédha apo i
vogél

Ka disa momente gé ngjajné vecanérisht
"Familjare", sidomos orari i té€ ngrénit dhe ai i
shkuarjes né krevat, prandaj kétyre
momenteve u kushtohet vémendje e vecanté.
Nga piképamja e té ushqyerit, tabelat e
dietés té furnizuara nga gendra shéndetésore
provinciale, jané piké referimi: pjatancat jané
té kombinuara dhe alternohen sipas kritereve
té hollésishme, qé kané hartuar dietologét.
Por dihet se pjesa emocionale i duhet shtuar
asaj materiale, prandaj vendi i ngrénies
pérgatitet me shumé kujdes duke e kthyer né
njé ambient té kéndshém dhe mikprités, né
té cilin jané té pranishém, pérvec
edukatoréve, personelit ndihmés dhe,
nganjéheré edhe veté kuzhinieri /ja. Me
kalimin e kohés secili mund té ndértojé
marrédhénie "njé me njé" késhtugé, edhe pse
brenda rregullave té pérbashkéta, cdo fémijé
pércepton gé edhe ai éshté kuptuar.

Ményra e prezantimit té& ushqgimit nganjéheré
ndihmon té kapércehen disa "pengesa" dhe
favorizon pranimin e ushgimeve gé fillimisht
refuzoheshin. Duke pasur mundési
eksperimentimi me forma autonome - ndér té
cilat vetéshérbimi ose supozimi i roleve, si ai i
"kamerierit" ose t'u béhen ndihmé té tjeréve -
fémijét jetojné té motivuar, késhtu edhe
provojné té shijojné ushgime gé ndoshta né
shtépi u dukeshin té neveritshém.

Menyja shfaget né tabelén e njoftimeve té
shkollés, késhtu prindi éshté i informuar dhe
mund té vendosi né lidhje me vaktin e
darkés. Menyja hartohet javore, nganjéheré



edhe kopshti
vihet né dijeni
pér problemet e
té ushqyerit

Momenti i
gjumit éshté njé
tjetér situaté
delikate

edhe pér téré muajin duke u referuar
periudhave té vitit, me preferencé frutat dhe
perimet e stinés. Familja informohet né lidhje
me ushqgimin qé shérbehet, sipas ményrés sé
vecanté té miratuar nga ¢do kopsht, e cila
garanton njohjen e menysé sé ofruar. Né
takimet individuale, prindérit mund té
informohen edhe mé tej pér raportin gé
fémija i tij ka me vaktin e ngrénies dhe me
ushgimin.

Nése fémija vuan nga ndonjé alergji éshté e
mjaftueshme paragitja e certifikatés
mjekésore né kopsht pér té ndryshuar
ményné. Ndérsa kur refuzimi i njé lloj ushgimi
varet vetém nga rezistenca e fémijés ndaj tij
ka té ngjaré té tejkalohet me kalimin e kohés.
Né fakt, géndrimi né grup, favorizon, sjellje
rivaliteti, gjithashtu stafi ka strategjira té
ndryshme, jo forcuese, pér té ndihmuar
fémijén té provojé shije té reja.

Né rastet mé té ndérlikuara duhet té merren
akorde direkte me edukatorét, sepse éshté e
réndésishme gé kopshti dhe familja té kené
té njéjtat rregulla. Eshté pjesé e rritjes sé
fémijés edhe té pérballuarit gradualisht té sé
panjohurés, éshté e lehté gé duke filluar nga
njé fleté sallate mund té arrijé té hajé njé
pjaté té tére.

Kur fémija éshté i lodhur, i duket se ndjehet
meé i vogél. Prandaj ka nevojé pér siguri pér
pak pérkédhelje dhe pér ndonjé gjé me shijen
e shtépisé. Né kopshtit ku ka dhomé né
dispozicion pér té fjetur, fémijét qé e pérdorin
até pérgatiten né grup me njé té rritur gé i
dérgon né banjé dhe pastaj i ndihmon té bien
né gjumé duke béré aktivitete té pérditshme
gé i getésojné. Cdo fémijé ka njé ményré e
veten té pérjetojé kéto momente, shumé prej
tyre zgjedhin njé lodér pér ta mbajtur prané,
pér ta prekur, pér ta mbéshtur né fytyrén e
tij.
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ku njihen
nevojat e
vecganta té
secilit

Lodra éshté njé lidhje emocionale gé e liron
nga frika e ndarjes. Mbikéqyrja éshté e
siguruar, duke pérfshiré edhe bashképunimin
e personelit ndihmés.

Dalé nga dalé njihen edhe nuancat e vogla té
sjelljeve té fémijéve pér té cilét té rritur e
diné nése duhet té gasen apo té géndrojné
larg duke shprehur shénja dashamirésie té
njéjta pér té gjithé, né njé atmosferé té
kthjellét pér té gjithé. Edhe momenti i zgjimit
béhet i Eémbél duke i dhéné kohé fémijés pér
té rimarré getésisht veten dhe kontaktin me
realitetin. Né kopshte ku nuk ka vend té
vecanté pér té fjetur ndodhen shtretér té
pérgatitur o jasték, né njé "zoné e mbrojtur”,
ose ju ofrohet aktivitet relaksimi gqé largon
lodhjen. Dégjohet muziké, rrihet shtriré dhe
"pérgjumur" pér pak kohé sa pér té marrin
energji.
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Kur zgjohem shkoj tek miqgté e mi
té cilét tashmé ishin zgjuar mé shpejt.

Paul
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Orari i kopshtit
éshté shtate
oré né dité.

por mund té
rrijé hapur deri
né dhjet oré

sipas kérkesave
té paraqitura
nga familjet

Jané oré té njé
kohe té vecanté
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...SI mund te gendrohet né
shkollé né kohé meé té zgjatur
pér njé koheé te zgjatur gé éshtée
e vecanté

Kopshti i fémijéve ka njé orar prej shtaté
orésh né dité, orari i fillimi dhe i mbarimit
vendosen cdo vit nga Komiteti Drejtues i
kopshtit duke marré parasysh nevojat e
familjeve. Disa formula orari jané: pér
shembull: hapja dhe mbyllja né 8-15, ose
8,30-15,30, ose 9-16

Koha e zgjatur né kopshtin e fémijéve ka
lindur si njé pérgjigje e nevojave sociale dhe
pune e familjeve, duke béré gé koha e zgjatur
té arrij deri né 10 oré né dité. Flasim pér kohé
té sgjatur si pér dy orét para orarit té
méngjesit ashtu edhe pér orét e pasdites:
shtyrjen e orarit.

Cdo vit shkollor Qeveria provinciale pércakton
konkursin pér peshén ekonomike gé u
ngarkohet familjeve dhe numrin minimal té
fémijéve pér té aktivizuar kohén me orét e
zgjatura né cdo kopésht fémijésh. Pér
realizimin e kohés me oré té zgjatura sipas
regjistrimeve té béra, ¢do kopsht organizon
orarin e tijé té dités. Personeli i ngarkuar pér
kohén e zgjatur, caktohet nga "Programin
vjetor i sistemit parashkollor" i pérgatitur nga
Krahina Autonome e Trentos né bazé té orarit
té punés dhe té numrit té fémijéve té
regjistruar né fashat ndryshme té orareve.

Kjo kohé éshté e ndryshme nga dita normale
e edukimit, por sigurisht me vleré té
barabarté né aspektin edukativ. Pér shumé
fémijé prezanton njé moment té hapjes dhe té
mbylljes sé dités, dhe si e tillé sjell me vete



né teé cilén
fémijét kané
nevoja té
ndryshme né
krahasim me
momentet e
tjera

Aktivitetet jané
menduar né
meényreé te
pérshtatshme

shpesh i lidhur
me ato té
meéngjesit, por
pa detyrim

ose té
ndryshme, pér
té pasur njé
projekt "Vetém
pér ne”

dinamikat e lidhura me ndarjen nga figurat e
familjes dhe té ribashkimit me to pas disa
orésh.

Né méngjes, kush vjen i pari né kopsht gjen
njé mjedis akoma "pa lévizje", té geté, ku nuk
kané filluar lojrat, me pak miq té pranishém,
por sé shpejti do té hyjné té gjithé fémijét, té
cilét do té bashkohen me té parét. Ndérsa né
pasditen e voné, fémijét gé mbeten me kohé
té zgjatur ngadalésojné ritmin dhe zhvillojné
aktivitete té projektuara posacérisht pér
kohén e mbylljes sé dités né kopsht;
gjithashtu kané mundési té kené marrédhénie
mé aférta me té rriturit.

Formohen grupe té reja dhe ndonjéheré
frakuentohen hapésira té reja qé béhen vende
gé ju pérkasin, né té cilat IEmé dhe gjejné
gjurmét e asaj gé kané béré dhe ndonjé lojé
té ndryshme. Né propozimet e aktiviteteve
merr mé shumé réndési gé ngrohtésia dhe
pérmbajtja né "puné” té plotésojé nevojat e
fémijéve gjaté aktiviteteve té kéndshme dhe
té larmishme.

U dedikohet kohé bisedave, tregimeve té
pérvojave té béra gjaté dités, sepse éshté njé
ményré e réndésishme edhe pér té
konsoliduar njohurité e pérballuara tashmé
nga fémijét dhe pér t'i dhéné kuptimin e njé
vazhdimésie, por pa ankthin e njé
vazhdimeésie té detyruar. Né fakt, nuk
mésohet nga grumbullimi i pérvojave, por
népérmjet mundésive gé ju lejojné té
riorganizojné njohurit personale.

Té bésh gjéra té ndryshme nuk do té thoté té
humbésh marrédhéniet me momentet e tjera
té dités, sepse vazhdimésia éshté dhéné
kryesisht nga stili edukativ i kopshtit, nga
géndrimet dhe lloji i kérkesave ndaj fémijéve.
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Dita éshté ndaré né kohé té ndryshme, té cilat
kané njé domethénie té vecanté dhe pér kété
arsye edhe aktivitetet e tyre mund té fillojé
dhe té pérfundojé me motivim té caktuar
sipas llojit té aktivitetit: njé histori, njé
eksperimentim me materiale, njé projekt

tematike...
Sa bukur t'u Eshté gjithashtu njé kénagési e madhe t'u
prezantohesh tregosh dicka shokéve té tu té méngjesit, t'u
té tjeréve tregosh atyre njé lojé ose njé kéngé té re, t'u

thuash njé pérrallé gé éshté shkruar né njé
libér té ilustruar... Si né njé familje, né té
cilén vijmé, shkojmé dhe tregojmé; edhe né
shkollé njé fije lidh dhe bashkon gjérat dhe té
bén té ndihesh pjesé e té njéjtit komunitet.

Kur nuk jemi shumé&, pres mé pak dhe
lEkundem mé shumé!

Martina
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Ligji Krahinor
jo 13-21 mars
1977 dhe
ndryshimet e
meévonshme

"Udhézimet
mbi aktivitetin
e edukimit
arsimor té
kopshtit té
fémijéve"
prezantohen

funksionet e
tij edukative
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...té gjitha kéto dhe shumeé me

tepér brenda organizimit
té pérgjithshém pér kopshtet e
fémijéve né Provincén e Trentos

Pérmbledhje té detyrave dhe géllimit

Ligji 13 e '77, me ndryshimet e béra mé voné,
éshté ligji gé rregullon mbarévajtjen e kopshtit
té fémijéve né Trentino, i cili paraget ndér
objektivat edukative "zhvillimin e ploté té
personalitetit té fémijés né njé edukim té
gjithanshém dhe té sé drejtés efektive, té
barazis€, té& mundésive pér arsim, duke
tejkaluar pengesat sociale, kulturore dhe
mjedisore pér t'i siguruar secilit njé realizim
konkret té té gjitha té drejtave pér arsimim dhe
arritje té nivelit kulturor bazé duke kapércyer
cdo lloj diskriminimi".

"Udhézimet mbi aktivitetin e edukimit arsimor
té kopshtit té fémijéve"éshté njé dokument
programatik i miratuar me dekret té Presidentit
té Bordit Provincial n.5-19/Leg. dd. 15 mars
1995, né té cilin i njihen kopshtit té fémijéve
funksione té réndésishme edukimi:

sigurimi i zhvillimit té potencialit individual: té
gjithé djemté dhe vajzat duhet té jené né
gjendje té zhvillojné aftésité e tyre njohése,
relacionale, emocionale, ekspresive dhe sociale.
Dhe éshté detyré e kopshtit té evitojé cdo
véshtirési dhe té krijojé kushte gé kjo té
realizohet; té mbéshtesé dialogun dhe
promovoje krahasimin me sistemet e tjera té
edukimit, me besime té ndryshme fetare dhe
shprehjeve té reja né kété fushé; té ndihmojé
rritjen e pérkushtimit dhe té pérgjegjésisé, té
solidaritetit, té rritjes dhe té zhvillimit té
vlerave etike té tilla si solidariteti,
bashképunimi, ndjenja e pérgjegjésisg, e



Mes ligjit dhe
udhézimeve

Shfaqget ideja
e fémijés aktiv
dhe té afté

Bashképunimi
me familjet

angazhimit vullnetar, té kuptuarit dhe pranimit
té té tjeréve edhe se jane té ndryshém, té
nxisé vlerésimin e dallimeve dhe ndryshimeve
té identitetit dhe social-kulturore si njé shenjé
pluraliteti, vlera té cilat mund té interpretohen
dhe jetohet né grupe té ndryshme shogérore.
Ajo mbéshtet identitetin e grupeve gjuhésore
dhe kulturave té ndryshme, té huaja,
népérmjet rrugéve specifike té pérgatitura dhe
té strukturuara enkas.

Ligji nr.13 dhe udhézimeve, shtrihet njé sistem
parashkollor me specifika té vecanta dhe i
pérfshiré né sistemin shkollor, gé nuk shihet si
pérgatitje pér shkollén fillore, ose si njé
zévendésim i familjes, por gé "ndjek dhe
vleréson plotésisht personalitetin e fémijés né
unitetin dhe integritetin e pérgjithshém té tij,
proces i projektuar géllimisht pér té nxitur
forcimin e identitetit dhe té autonomisé”.

Qé né moshé té vogél fémija, té cilit i njihet
bagazhi i eksperiencés dhe i emocioneve,
konsiderohet né gjendje té lexojé realitetin dhe
té japé shpjegime. Eksperiencat e pérbashkéta
me té rriturit i jep kuptim té jetuarit dhe e
ndihmon até té marré aftési personale gé
favorizojné pjekuriné e identitetit dhe zhvillimin
e kétyre aftésive.

Detyra edukative pérfshin edhe bashképunimin
me familjen pasi éshté vendi kryesor i rritjes
dhe zhvillimit, sidomos pér specifikat e
marrédhénieve té saja. Bashképunimi i
domosdoshém midis prindérve dhe té rriturve
mé té afért krijon njé komunikim té zhdérvjellté
midis mjedisit té kopshtit dhe atij ku jetojné
fémijét.
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Organizimi

Hapésira
kohé kopsht

Organizimi I
brendshém

Personeli I
kopshtit

Shérbimi i
menses

Té drejtat e
fémijéve me
aftési té
kufizuara ose
qé kané
probleme

Kopshti éshté e hapur pér jo mé pak se 10 muaj
né vit, 5 dité né javé, pér maksimumin deri né
10 oré né dité.

Kopshti éshté i organizuar né seksione (grupe
ose klasa), té cilat zakonisht pérmbajné nga 25
fémijé, por jo mé pak se 15. Gjaté dités jané
parashikuar aktivitete pér té angazhuar fémijét
e seksioneve té ndryshme, né grupe sipas
moshés ose laboratorit, pér lojéra, eksperimente
dhe aktivitete shumé té larmishme...

Mésuesit jané nga dy pér seksion, por né rastet
kur kopshti éshté e hapur pér mé shumé se 7
oré né dité éshté caktuar personel shtesé pér
orét e nevojshme té dités, gjaté periudhés sé
aktivizimit té zgjatjes sé orarit. Personeli jo-
mésimdhénés, kuzhinier/e dhe stafi i
edukatoréve mbéshtetés, kryen né shkollé
detyra té réndésishme gé lidhen me
funksionimin e mensés, shérbimin e pastrimit
dhe transportit, ndihmon gjaté hyrjes dhe
daljes, kujdeset pér higjienén personale dhe
kolektive, gjithashtu edhe pér até té ambientit
dhe té orendive. Ata jané figura me té cilat
fémijét pérballen né momente té ndryshme té
dités dhe ndonjéheré marrin pjesé edhe né
aktivitetet arsimore me iniciativa té ndryshme.

Né kopsht,fémijét hané ushgimin e drekés, pér
kété Administrata Provinciale, cdo vit, pércakton
tarifat e shérbimit t& mensés té cilat pérballohen
nga familja.

FEmijét me aftési té kufizuara jané té pérfshiré
dhe té integruar né sistemin parashkollor, né
seksionet e té ciléve ka edhe mésues té
specializuar si mbéshtetés pér té favorizuar
pjesémarrjen e kétyre fémijéve né aktivitete ose
kurse té individualizuara sipas nevojave té
personave me aftési té kufizuara.
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Organeve pérfagésuese

Komiteti i Né cdo kopsht fémijésh éshté ngritur njé

menaxhimit Komitet menaxhimi, i cili pérbéhet nga

(neni 11,12 pérfagésues té té gjitha kategorive: - Personeli

L.P.n. 13/77) mésimdhénés - njé pérfagésues té personelit jo-

pérbéhet mésimor - dy pérfagésues té Komunés, ku
ndodhet kopshti - pérfagésuesit e prindérve jané
né numér té barabarté me anétarét e tjeré...
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detyrat e tij

Kolegji

(ose bordi) i
personelit
(15 Neni L. P.
n. 13/77)
pérbéhet

detyrat e tij

Asambleja

e prindérve
(neni 16 L.P. n.
13/77)
pérbéhet

detyrat e saja

Kolegji (ose
bordi)
edukatoréve

Komiteti i menaxhimin pércakton dhe vendosé
udhézimet e aktivitetit edukativ me ndryshimet
e nevojshme duke i adaptuar sipas nevojave té
komunitetit, pér arritjen e objektivave té
pérgjithshme té vendosura nga Ligji 13; né
kété drejtim bén edhe propozimet pér stafin e
Bordit. Vigjilon edhe mbi shérbimin e mensés,
vendos oraret dhe kalendarin e regjistrimit
sipas kérkesave té legjislacionit provincial bén
propozimet né fushat e pércaktuara nga ligji.

I gjithé personeli, ai mésimdhénés dhe ai
ndihmés, qé shérben né njé gendér
parashkollore pérbén stafin e Kolegjit
(Bordit).

Detyra e tij éshté té organizoi aktivitetet e
kopshtit dhe stafit, si dhe t& mbajé lidhje me
prindérit. Ai merret me planifikimin e aktivitetit
arsimor dhe merr té gjitha masat e duhura pér
shkémbimin e informacionit.

Nénat dhe baballarét e djemve dhe vajzave qé
ndjekin njé gendér parashkollore, krijojné njé
organizaté té quajtur Asambleja e prindérve.
Kryetari i Asamblesé éshté njé prind, i cili
zgjidhet né takimin e paré, géndron né detyré
pér njé vit dhe thérret Asamblené né
ambientet e shkollés sa heré e gjykon té
arsyeshme.

Asambleja e Prindérve i bén propozime
Komisionit t& Menaxhimit dhe personelit té
Bordit, sipas funksioneve pérkatése, duke i
dhéné pérparési té vecanté veprimtarisé
edukative.

Mésuesit me kohé té papércaktuar, dhe té
pérkohshmit, té tillé pér shembull jané
personeli zEvendésimit, té gjithé bashké
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(nenet 59, 60
L.P.n. 13/77)
pérbéhet nga

detyrat e tij
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formojné Kolegjin (Bordin) i edukatoréve i
cili kryesohet nga Koordinatori pedagogjik.

Kolegjit (bordit) té edukatoréve i takon té
pércaktojé kohén dhe kriteret arsimore dhe té
vlerésojé ecuriné e tyre.

Kriteret e pérgjithshme pér shpérndarjen e
oréve té personelit mésimdhénés dhe zhvillimit
té aktivitetit né kopsht, duke pérfshiré edhe
metodat e integrimit e parandalimit; té
kohézgjatjes sé€ iniciativave dhe bashképunimit
me institucionet e tjera.

Detyra e tij éshté té béjé propozime pér
formimin e seksioneve dhe té zgjedhjes sé
materialeve, pajisjeve mésimore dhe lodrave.
Gjithashtu bén propozime pér shérbimet
kompetente né fushén e trajnimit té personelit
pér té pérmirésuar iniciativat e edukatoréve té
kopshtit; pér eksperimentimin metodologjik
dhe kérkimor dhe até té programit mésimor
vjetor, té aktiviteteve gé nuk jané té lidhura
me mésimdhénien por me funksionimin e
kopshtit.



Struktura

Shérbimet Kompetenca e shérbimit provincial parashkollor u
referohet dy fushave shérbimi: Shérbimi
parashkollor, ai arsimor dhe i trajnimit
profesional, gé merret kryesisht me anén
programuese, dhe té menaxhimit; Shérbimi pér
zhvillim dhe rinovimin e sistemit arsimor dhe
té aftésimit, e cili merret né ményré té vecanté
me promovimin e arsimit, trajnimin e
edukatoréve, me hulumtimin, inovacionin,
eksperimentimin dhe koordinimin e mésimdhénies
né pérgjithési.

Personeli Departamentit té Arsimit
drejtues i Shérbimit pér zhvillimin dhe rinovimin e sistemit
Shérbimeve arsimor dhe trajnimit
Drejtori i PErgjithshém
Marco Tomasi
Drejtori i PéErgjithshém i Zyrés pér koordinimin
pedagogjik
Miriam Pintarelli
Drejtori i Shérbimit arsimor parashkollor,
Menaxher i trajnimit profesional
Roberto Ceccato
Drejtor i Zyrés pér kujdesin ndaj fémijéve
Emanuela Maino

Qendrat e Kopshte e fémijéve té Provincés jané té grupuara

koordinimit né 12 Qendra bashkérendimi dhe né ¢cdo
gendér éshté vendosur njé figuré koordinatori
edukativ. Gjithashtu pér kopshtet Ladine éshté
krijuar njé koordinim edukativ provincial Ladin.

Koordinatori Koordinatori pedagogjik kryen funksionin e

pedagogjik késhilltarit pedagogjike - didaktik né favor té
kopshtit dhe mbikéqyr zbatimin e rregullave
ligjore dhe marrjen e masave administrative té
nevojshme, madje edhe ato té emergjencés, pér
té siguruar funksionimin dhe siguriné né klasave
té kopshtit.
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Komunat Komunat ofrojné ndértesa me premisa té
pérshtatshme pér kopshtin e fémijéve, sigurojné
pajisje, orendi dhe lodra si dhe mirémbajtjen dhe
zévendésimin e tyre. Pérdoren fondet e Provincés
pér punésimin e personelit jo- mésimdhénés,
organizimin e shérbimit té mensés dhe
funksionimin e kopshtit, duke pérfshiré personelin
mésimor dhe administrativ.
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Circolon. 1

Circolon. 2

Circolon. 3

Circolon. 4
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I Circoli di coordinamento

Circolo n. 1 BASELGA DI PINE

Via del 26 Maggio, 8/1 - 38042

tel. 0461.558849 - fax 0461.553980
circolo.coordinamento01@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico

Giuliana Battisti

Scuole dell'infanzia:

M. Maddalena Lazzeri-Capriana, Casatta,
Daiano, Baselga di Piné, Miola, Rizzolaga,
Molina di Fiemme, Piazze-Bedollo, Grumés,
Varena.

Circolo n. 2 BORGO VALSUGANA

Via Temanza, 4 - 38051

tel. 0461.755804 - fax 0461.755805
circolo.coordinamento02@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico

Riccarda Simoni

Scuole dell'infanzia:

Natale alpino-Agnedo di Villa Agnedo, Bieno,
Canal San Bovo, Caoria, Castello Tesino, Imer,
Taita Marcos-Levico Terme, Novaledo, Prade.

Circolo n. 3 PERGINE VALSUGANA

Viale Dante, 5 - 38057

tel. 0461.501808 - fax 0461.501809
circolo.coordinamento03@provincia.tn.it
Sostituto Coordinatore pedagogico

Alessandra Azzolini

Scuole dell'infanzia: Bosentino, Civezzano,
Fierozzo, Sant’Agnese, Il Girotondo-Sant’Orsola,
Sereghano, Tenna, Vattaro, Vigolo Vattaro.

Circolo n. 4 TRENTO

Via Gilli, 3 - 38100

tel. 0461.496954 - fax 0461.496950
circolo.coordinamento04@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico

Patrizia Fellin




Scuole dell'infanzia: Mamma Teresa-Cimone,
Trento: Maso Ginocchio-Collodi, Torrione,

Il castello-Mattarello, Girotondo-Ravina,

Gli gnomi del bosco-Romagnano, Piedicastello.

Circolon. 5 Circolo n. 5 TRENTO
Via Gilli, 3 - 38100
tel. 0461.496955 - fax 0461.497257
circolo.coordinamentoO5@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico
Flavia Perini
Scuole dell'infanzia: Calavino, Lasino,
Terlago; Trento: Il Melograno-Cadine,
Piccolo  Principe-Cristo Re, Sardagna,
Biancaneve-Gardolo, @ Margit Levinson-
Roncafort, San Martino.

Circolon. 6 Circolo n. 6 TRENTO
Via Gilli, 3 - 38100
tel. 0461.496956 - fax 0461.496950
circolo.coordinamento06@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico
Flavia Ioris
Scuole dell'infanzia: L’Albero  azzurro-
Cavedago, Fai della Paganella, Rovere della
Luna, I/ Germoglio-San Michele all’Adige-
Faedo, I/ giardino del sole-Grumo;
Trento: Il girasole-Melta, Il quadrifoglio-
Solteri, Arcobaleno-Martignano, Meano.

Circolon. 7 Circolo n. 7 CLES
Viale Degasperi, 10 - 38023
tel. 0463. 625230 - fax 0463.421679
circolo.coordinamento07@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico
Laura Bertoldi
Scuole dell'infanzia: Castelfondo, Ruffre, Cunevo,
Peter Pan-Cavareno, Casa del sole-Cles,
Rallo-Tassullo, Il nuovo germoglio-Revo,
La citta della gioia-Romeno, Giardino dei sogni-
Sarnonico, f./lli Remondini-Sporminore,
Bosco degli gnomi-Vervo.
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Circolon. 8

Circolon. 9

Circolon. 10

Circolon. 11
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Circolo n. 8 TIONE

Edificio ‘Il centro’ Via Circonvallazione - 38079
tel. 0465.343312 - fax 0465.343313
circolo.coordinamentoO08@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico

Giuseppe Pesenti

Scuole dell'infanzia: Bezzecca, Cimego,
Darzo, Dro, Filippo Serafini-Preore, Rione 2
Giugno-Riva, Romarzollo, Tiarno di Sopra,
Tiarno di Sotto, Zuclo-Bolbeno.

Circolo n. 9 ROVERETO

Complesso ‘Intercity’ Viale Trento, 37/E - 38068
tel. 0464.493116 - fax 0464.493117
circolo.coordinamento09@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico

Loredana Michellini

Scuole dell'infanzia: Rovereto: Fucine,
Cesare Battisti, Noriglio, Via Livenza,

Il giardino incantato-Rione Sud, don Antonio
Rossaro-San Giorgio; Isera, Sant’/Anna-Vallarsa,
Raossi-Vallarsa, Il Girasole - Tierno di Mori,
Piazza-Terragnolo.

Circolo n. 10 ROVERETO

Complesso ‘Intercity’ Viale Trento, 37/E — 38068
tel. 0464.493114 - fax 0464.493115
circolo.coordinamentol0@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico

Paola Barberi

Scuole dell'infanzia: Rovereto: Brione, Rione
Nord, Amici della scuola-Sant’llario; Besenello,
Calliano, Giuseppe Boschetti-Folgaria, Chiesa-
Lavarone, Luserna, Nogaredo, Nosellari,

don Andrea Rainoldi-Pomarolo.

CIRCOLO n. 11 MALE

Via 4 Novembre, 4 — 38027

tel. 0463.909700 - 909714 - fax 0463.909701
circolo.coordinamentoll@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico

Lucia Cova




Circolon. 12

Circolo
scuole ladine

Scuole dell'infanzia: Cogolo, Croviana, Mestriago-
Commezzadura, Agostino Ravelli-Mezzana,
Monclassico, Peio, Antonio Bontempelli-
Pellizzano, Piazzola-Pracorno-Rabbi, Caterina
Greifenberg Rizzi-Terzolas. Livo-Varollo,
Mione-Rumo.

CIRCOLO n. 12 TRENTO

Via Gilli, 3 - 38100

tel. 0461.496952 - fax 0461.497257
circolo.coordinamentol2@provincia.tn.it
Coordinatore pedagogico

Ruth Maria Stankowski

Scuole dell'infanzia: Trento: Crosina Sartori,
G. Rodari, L'albero del sole-Madonna Bianca,
Piccolo Mondo- Clarina, Povo, L’officina degli
gnomi-Villazzano 3; Arcobaleno-Palu di Giovo,
Verla di Giovo, Girotondo-Zambana.

COORDINAMENTO PEDAGOGICO

SCUOLE PROVINCIALI DELL'INFANZIA LADINE
Strada G. Soraperra, 6 — 38036 Pozza di Fassa
tel. 0462.760340 - fax 0462.760001
coordinamento.scuoleladine@provincia.tn.it
Sorastant de la scola ladines

Mirella Florian

Svolge funzioni di coordinamento pedagogico
Tatiana Soraperra

Scuole dell'infanzia: Canazei, Pera di Fassa,
Soraga.
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Shénime mbi kopshtin e fémijés tim

Emrat dhe numrat né duart tuaja

Emri shkollés

Adresa

Numri i telefonit

Numri i faksit

Numri i fémijéve té
regjistruar

Numri i seksionit

Orari i hapjes

Orari i daljes sé fémijéve

Koordinatori pedagogjik

Numri i telefonit

Edukatori i fémijés tim

Personelit ndihmés i kuzhinés
dhe tjetér personel ndihmés

Kryetar i Komitetit té
Menaxhimit

Presidenti i Asamblesé sé
prindérve
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Hapésiré pér shénime personale

Kéto fage jané pér ju, pér shénimet tuaja, pér té shkruar dicka té
vecanté pér kopshtin e fémijés suaj; pér té shkruar mendimet,
kujtimet e momenteve speciale kur kopshti i fémijéve hyn edhe
né shtépi tuaj, me botén e tij té krijimtarisé, me kéngé, me
rregulla, me tregime dhe fantazira, dhe ju hyni né kété boté sé
bashku me fémijén tuaj, né kété boté serioze e lozonjare.
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F.1.O.R.E.

FAMIGLIA, INFANZIA,
ORIENTAMENTI,
RIFLESSIONI EDUCATIVE



